
тамбовская область
муницип€Lпьное бюджетное r{реждение <<Щентра_гlъная библиотека>

Первомайского муниципаJIьного округа

прикАз

24.06.2025 р.п.Первомайский J\bЗ7l1

О внесении изменений в Положение о порядке
оказания платных услуг и перечня платных услуг,
ок€}зываемых МБУ (ТIБ) Первомайского округа

Во исполнение письма Министерства культуры Тамбовской области от
1,9.06.2а25 J\Ъ23.01-25 и125З6, в целях дЕLльнейшей адаптации )пIастников СВо к
мирноЙ жизни, на основании Методических рекомендаций Министерства
кУлЬтуры РФ по организации бесплатного доступа уIастников специальной
вОенноЙ операции и членов их семеЙ на мероприrIтия, создаваемые

реГион€Lльными и муницип€lJIьными rlреждениями культуры, Методических
РекоМенДациЙ по определению возможности r{астиrl срганизациЙ культуры и их
мероприrIтиЙ в реализации программы <<Пушкинская картa> ПРИКАЗЫВДЮ:

1.Внести изменение в раздел З <<Льготы при ок€вании платных услуг)>
Положения о порядке оказания платных услуг и иной приносящей доход
деятельности муницип€tJIьным бюджетным rrреждением <<щентральная
библиотека> Первомайского муниципЕLльного округа Тамбовской области
(Приложение 1):

-раздел дополнитъ пунктом 3 . 2.Категории благопол1.,rателей.

2.Внести изменение в
муницип€lJIъным бюджетным
Первомайского муниципаJIьного округа Тамбовской области с 24 июня2025 года
(Приложение 2):
-приложение J\Гs1 к Положению о шорядке 0казания платных услуг и таблицу М5

редакции.<<Расчет стоимости на предоставJIение платной услугп> в новой

.Щиректор МБУ dF> Первомайского округа

перечень платных услуг,
rIреждением <<Щентральная

оказываемых
библиотека>

.Н.Горина



Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО прик€tзом Nnflr
МБУ d_E> Первомайского округа

от Дц оа rпай.

СОГЛАСОВАНО утвЕрхtдЕно

отдела культуры, спорта, ,Щиректор МБУ <<L{ентральная
политики и архивного библиотека> Первомайского

айского муниципаJIъного
округа

округа

И.А.Чермошенцева .Горина

2025г.

положение
о порядке оказания платных услуг и осуществления иной приносящей

доход деятельности муниципальным бюджетным учреждением
<<Щентральная библиотека> Первомайского муниципального округа

тамбовской области

I . основные положения
] .] , ПоложеЕие о порядке оказания платных услуг и иной приносящей доход

деятельности мунициIIЕtльным бюджетным учреждении <L{ентралъная
библиотека>> Первомайского округа Тамбовской области (далее Положение)
разработано в соответствии с:

- Гражданским Кодексом Российской Федер ации;
- Бюджетным Кодексом Российской Федер ащии;
- Налоговым Кодексом Российской Федер ации;
- Федеральным законом от 12 января |996 г. Jф

ор.ганизацияю);

деле);

7-ФЗ <<О некоммерческих

- Федеральным законом от 29 декабря \994 г. J\s 78-ФЗ (о библиотечном

-Законом Российской Федерации от 07 февраля |992r. J\b 2з00_1 <<О защите
прав потребителей>>;

- Законом Российской Федерауии от 09 октября 1992 г. }Гs з612-| <<основы
законодательства Российской Федерации о культуре>;

- Уставом муниципаJIьного бюджетного учреждения <L{ентраrrьная
библиотека>> Первомайского муниципаJIьного округа (далее Учреждение);

*Иными нормативными актами.
I .2. Настоящее Положение разработано в целях упорядочения деятельности

учреждения в части оказания платных услуг физическим и юридическим лицам.
l .З.Платные услуги предоставляются Учреждением в цеJUIх:



- привлечения HoBbIx пользователей;

- всестороннего удовлетворения культурньIх и духовно-нравствеЕных
потребностей граждан и юридических лиц;

-улуIшения качества услуг;

фор* обслуживания
- повышения качества и комфортности библиотечного обслуживания;
-внедрения новьж видов услуг и современньIх

населениrI;

- повышения эффективности использования ресурсов Учреждения;
-привлечениrI дополнительных финансовых средств для обеспечения

рЕlзвития и совершенствования услуг, расширения материаJIьно-технической
сохранности, rrополнения и рационального исполъзования фонда;

- возможности проведения мерошриятий для всех категорий населения.
Предоставление ппатных услуг осуществляется Учреждением

дополIIительно к основной детальности и не влечет за собой снижения объема и
качества основных услуг, ок€вываемых в рамках выполнения муниципZIJIьного
задания.

ГIлатные услуги окЕвываются физическим и юридическим лицЕtм в
соответствии с их гIотребностями на добровольной основе и за счет личных
средств граждан, организаций и иньж источников, tIредусмотреннътх
законодательством РФ.

Щеятельность по оказанию платньtх усJIуг относится к приносящейся
доход деятельности Учреждения.

Основные понятия и определениrI
l .4. Исполнитель услуги - Учреждение.
1.5. Потребитепь услуги - физические и юридические лица, имеющие

намерение зак€вать или приобрести (заказывающие или приобретающие) платные
УсJIуги лично или дJUI других пиц, представителями которых они являются.

1.6. ГIлатная услуга - услуга, ок€lзываемая Учреждением физическим и
юридическим лицам за плату согласно перечню таких услуг (прейскуранту),

утверждённому в установленном порядке.
1 .7. Перечень платных услуг - перечень' услуг, предоставляемых

ПотребитеJuIм за плату в рамках разрешённой Уставом Учреждения деятельности,
разрабатываемыЙ и утверждаемыЙ исполнителем услуг с учетом
ПОтРебителъского спроса и возможностеЙ Учреждения по согласованию с
Учредителем.

'I .8. Учреждение формирует и утверждает перечень платных услуг, размер
ПЛаТы за окzlзываемые платньI€ успуги в соответствии с действующим
законодательством РФ.

1.9. ПрейскУрант цен ежегодно rтересматривается с r{етом поправки на
коэффициент текущей инфляции и прогнозируемые ценовые ожидания
пользователей.

1.1 0. Перечень лъгот - перечень особых условий для отделъных категорий
граждан на платные услуги, предоставляемые Исполнителем услуг в соответствии



с требованиями деЙствующего законодательства, а также в цеJuIх выполнениrI
соци€Lльной функции Учреждения.

Организация оказания платных услуг
l.'l l. Учреждение бесплатно обеспечивает потребителя усJrуги необходимой

достоверной информацией о платЕых усJIугах.
],I2. Информация 0 платных услугах фаботах), окЕlзываемых

(выполняемых) Учреждением, р€вмещается информационно-
ТеЛеКОММУНикационноЙ сети Интернет на официальном саЙте Учреждения
http ://wlvw.re gionlib.rrrlpervoryraisk.

I .l 3. Учреждение, окЕtзывая платные услуги, руководствуется действующим
Законодательством, настоящим Положением, перечнем платных услуг,
оказываемых Учреждением.

I.14. ГIлатные услуги моryТ быть оказаны только по желанию потребителя
услуг.

l.] 5.ГIЛатные услуги ок€lзываются работниками, находящимися в штате
УЧРеЖДеНия, либо привлеченными специ€}листами, имеющими соответствующую
квалификацию. ответственность за подбор специаtлистов, которые будут
ок€tзывать платные услуги, за распределение времени предоставления платных
услуг несет директор Учреждения.

l .I 6. оплата Труда привлеченных дJUI оказания платньIх услуг внештатных
работников осуществляется на основе |ражданско-правового договора. Расчеты с
привлеченными дJIя оказания платных услуг (юридическими лицами)
осуществляются на основе договора.

1.17. ГIпатные услуги, окalзываемые Учреждением, ок€}зываются в рамках

1.I8. в
соответствии

договора между Исполнителем усJIуг и Полryчателем услуг.
сJIучае оказания платньIх услуг при самоМ их совершении в
с пунктом 2 статьи 159 Гражданского кодекса РФ предусмотрена

устная форма договора. ,Щокументом, подтверждающиМ ок€вание таких усJrуг и их
оплату, является кассовый чек. 

:э1.19.щоговор, на оказание платных услуг, исполнение которьrх носит
длительный характер, заключается с юридическими лицами, а также с
1 -- -
физическими лицами в письменной форме (статья 161 Гражданского кодекса рФ)., 1.20. ,Щоговоры на ок€}зание платных услуг подписываются Потребителем
услуги и руководителем Учрежденияили лицом, упOлномоченным на подписание
таких договоров.

2. Порядок установлениrI цен на платные усJIуги, поJý/чения
и расходования средств

2.1- Стоимость на предоставляемые платные услуги устанавливается
Учреждением в соответствии с действующим закоЕодательством на основ ании
к€tлькуляции и варьируются в зависимости :

- от себестоимости работы;
- планируемой рентабелъности;



-уникrшьности услуг;
- ценности используемых объектов;
-выполнения особых условий (срочности,
приоритетности и т.д.).
2.2. Все средства от приносящей доход

сложности, сервисности,

деятельности, полуrенной

приобретение материЕtJIьных запасов, осЕовных средств, услуг, восстановление

расходньж материЕtпов.

3. Льготы при оказании платных услуг
З.1 . Учреждение самостоятельно определяет печень категорий потребителей

УслУг, имеющих право на льготу, размеры льгот при оказании гIлатных услуг,
порядок предоставления льгот, если иное не установлено действующим
законодательством

з.2. Категории благополу.rателей :

З .2.t.БлагополуIателями явJuIются:

rIастники специальной военной операции (дал.ее - СВО), под
которыми понимаются:

военнослужащие, в том числе призванные в Вооруженные Силы
Российской Федерации по мобилизации в рамках проведения СВО;

граждане Российской Федерации, закJIючившие контракт
О ДОбРОвОлЬном содеЙствии в выпоJIнении задач, возложенных
на Вооруженные Силы Российской Федерации в рамках проведения СВО;

лица, заключившие контракТ (имевшие иные правоотношения)
с организациями, содействующими выполнению задач, возложенных
на Вооруженные Силы Российской Федер ации в ходе свО на территориях
Украины, ,.Щонецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики
С 24 февраля 2022 г., а также на территориях _*Запорожской области
и Херсонской области с з0 сентября 2о22 ц; лица, принимавшие
в соответствии с решениями органов ггубличной власти Щонецкой Народной
Республики, Луганской Народной Республики )п{астие в боевых действиях
в составе Вооруженных Сил ,Щонецкой Народной Ресгц.блики, Народной
милиции Луганской Народной Республики, воинских формирований
и органов,Щонецкой Народной Ресгryблики и Луганской Народной Республики
начин€uI с 11 мая 201.4 г.;

ветеранЫ боевыХ действий из числа )лIастников СВО - лица, имеющие
удостоверение ветерана боевых действий в связи с уrастием (содействием
выполнеНию задаЧ) в СВО и уволеНные с военной службы (службы, работы).

Члены сеМьи уIасТника СВо, ПоД коТорыМи ПониI\4аюТся:
супруг (супруга);
дети, не достигшие возраста 18 лет;
дети старше 18 лет, ставшие инвЕtпидами до достижения ими

18 лет;

Учреждением в н€Ilrичной или безналичной форме, аккумулируются на лицевом
счете Учреждения.

2.З. Средства, пол}ченные от платных услуг, могут быть использованы на

возраста



дети в возрасте до 2З лет, обrIающиеся в образовательных организациях
по очной форме обуrения;

родители, проживающие совместно с }п{астниками СВО иIIи ветеранами
боевых действий из числа уIастников СВО либо проживавшие совместно
с ук€ванными лицами на дату их гибели (смерти);

лица, находящиеся на иждивении }п{астника СВО или ветерана боевьтх
деЙствий из числа rIастников СВО либо находившиеся на иждивении
указаннъIх лиц на дату их гибели (смерти).

3.2.2.Щоступ на культурные мероприятvIя благополучателями
осуществляется бесплатно при предъявлении билета и следующих
документов:
документ, удостоверяющий личность гражданина Российской

Федерации;
справка об участии в СВО;
документ, подтверждающий родство с участником СВО

(свидетелъство о браке, свидетельство о рождении, документ,
ПОДТВеРЖдающЙЙ усыновление, опеку (свидетельство обусыновлении,
акт органа опеки об опекунстве; на dеmей супруzu (супруzа) оm
преdыdуu4еео брака, на коmорых не офорлwлено опеl<унсmво лuбо
усьtновленuе, проэtсuваюLцuх совп4есmно с учасmнuкоJw ,СВО, ль?оmа не
распросmраняеmсf ;

УДосТоверение члена семьи погибшего участника СВО (ветерана
боевьж действий).

З.2.з.В соответствии со ст.|2 Закона РФ (О государственной
социальной помощи> от L7 .06.|999 м178-ФЗ право бесплатного
пользования платными услугами имеют следующие категории граждан
Российской Федерации:

-детИ -инвЕlJIиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечениrI
родителей (при предъявлении удостоверЬния).

3.3.ИНфОрМациrI о порядке бесплатного пользованиrt IIпатными
услуг€tми рzLзмещается в доступньж дJUI посетителеfr зонЕlх учрежденvIя и
на офици€lJIьном сайте учрежденри.

бенности оказания платных услуг rrри оплате <Гýшкинской картой>>

4.1. Учреждение принимает к оплате средства целевой субспдиина услуги
уtреждений культуры по посещению мероприятий на основании
постановлениrI Правителъства рФ от 08.09.2021 Jф1521 (О социальной
поддержке молодежи в возрасте-от 14 до 22 лет для повышениrI доступности
организаций кулътурьD.

4.2. оплатить услуги шо Гýшкинской карте можно следующими
способами:

на сайте РRО.Культура.РФ на странице мероприятия;
на сайте билетного оператора ;

через приложение <<Госуслуги.Культура)



4.З. Услуга ок€lзывается гражданам РФ в возрасте от |4 до 22 лет,
оформивших Пушкинскую карту.

4.4. К оплате принимается виртуЕlJlьнut I Пушкинскutя карта.

4.5. Щля оказания услуги необходимо предъявить билет на мероприrIтие и
документ удостоверяющий личность владельца Пушкинской карты.

4.6. Услуга оказывается только владельцу Пушкинской карты лично.
Передача билета третьим лицам в целях его исполъзованиrI не допускается.

4.7. Возврат средств за непосещенное мероприятие производится по
заявлению владелъца Пушкинской карты с указанием.

:1



приложЕниЕ J\b 1

к ((Положению об оказанию платных услуг
и иной приносящей доход деятельности,

предоставляемых МБУ (Lm>
Первомайского. муниципальною округа

Приказ Nэ3ф от << И >> оý 20Цг.

Информация о стоимости на платные услуги (работы),
оказываемые (выполняемые) в 1ЦБУ <<Щентральная библиотека>>

Первомайского муниципального округа Тамбовской области

J\ъJ\b

л/п
Наименование услуги (работы) стоимость без

НЩС, руб.
Стоимость с НЩС,

руб.
Организация и проведение

Iryльтурно- массовых
мероприятий по программе

<Пушкинская KapTD)
1 Литераryрные вечера 100,00 100,00
2 Медиа- уроки 100,00 100,00
a
J Квест- игры 100,00 100,00
4 Мастер- кJIассы 100,00 100,00
5 тематическая выставка 60,00 60,00



Таблица J\Ъ2

Расчет затрат на оплату труда основного персонала

Таблица МЗ

Расчет Затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые в процессе
оказания платной услуги

наименование
материаJIьных

запасов

Единица
измерения

объем
потребления
в единицах
измерения

Щена за
единицу

измерениrI
(руб.)

Всего затрат
матери€tльных

заIIасов
(5):(З)х(а)

(руб.)
1 2 aJ 4 5

1. Бумага пачка 2 350 700,00
2. Картридж шт. 1 700,00 700,00
з. Прочие материалы
дпя IIроведения
мастер- кJIассов

840,00

4.Средства для
уборки

шт. 1 |47,00 |47,00

Итого х х х 2з87,00

Щолжность Средняя
месячная оплата
труда, включая
начисления на
выплаты по
оплате труда в
месяц (руб.)

З2740 руб. х
|,З02 х 8чел.

Средний
месячный фонд
рабочего
времени
(чел- час.)

145 час. х 8чел.

Норма времени
на окzLзание

платной услуги
(чел-час.)

8чел. х2часах
2 мерогrриятия

в месяц

Затраты на
оплату труда
основного
персонала

(руб.)

(5)
(4)

: (2)l (3) *

1 2 aJ 4 5

Библиотекарь з4|020 1 160 з2 9408

Итого х х х 9408



Таблица J\b4

Расчет накJIадных затрат на платные услуги в месяц

. Таблица М5
Расчет стоимости на предоставление платной услуги

J\b

п/гl
наименование Сумма в

месяц" руб.
1 Прогноз затрат на обеспечивающий персонал 5402з

2 Прогноз затрат общехозяйственногс нzвначения 67з34,00

aJ Прогноз суммы начисленной амортизации имущества
общехозяйственного назначеЕиlI

0,00

4 Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного
персонаJIа

76054з

5 Коэффициент основных затрат
(5):{(1 )+(2)+(3)} / (4)

0,16

6 Затраты на основной персонаlJI, уIаствующий в
Iтредоставлении платной услуги

9408

7 Итого накладные затраты (7):(5) * (б) 1 505

J\b

п/п
Наименование статей затрат Сумма (руб.)

1 Затраты на оплату труда основного персонала 9408
2 Затраты материаJIьных запасов 2з87
лJ Сумма начисJIенной амортиз ации оборудов ания )

используемогс при оказании гIлатных услуг
0

4 Накладные затраты, относимые на платные услуги
в месяц

1 505

5 Итого затрат 1 3500
6 Организация

мероприятий
и проведение культурно-массовых
по программе кПушкинская карта)):

Литературные вечера
13500 руб.l 135 посещений

100,00

Медиа- уроки
13500 py6.1 1З5 посещений

100,00

Квест- игры
1З500 руб.l 135 посещений

100,00

Мастер- классы
13500 руб. l 1З5 посещений

100,00

тематиче ck€t I выставка
13500 ру6. l 225 посещений

60,00


